) . Entwicklungs- ®
Niederschrift VR 4/2019 agentur m fir den Lebens- und
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= Rendsburg

vom 02.10.2019 Der Verwaltungsrat

Niederschrift VR 4/2019

der gemeinsamen Sitzung des Verwaltungsrates und des Vorstandes der
Entwicklungsagentur fur den Lebens- und Wirtschaftsraum Rendsburg, A6R,
am 02.0ktober 2019, Altes Rathaus Rendsburg
Beginn: 09.00 Uhr, Ende: 11.40 Uhr

Teilnehmerinnen und Teilnehmer

Verwaltungsrat

Bgm. H. Diehr, Gemeinde Fockbek (entschuldigt)

U. Buttgereit, Gemeinde Fockbek i.V. fir Herrn Bgm. Diehr
Bgm. P. Gilgenast, Stadt Rendsburg

Bgm. M. Heinrich, Gemeinde Rickert (entschuldigt)
Bgm. R. Hinrichs, Stadt Budelsdorf (entschuldigt)

Bgm. G. Neidlinger, Gemeinde Borgstedt

Bgm. B. Nielsen, Gemeinde Schacht-Audorf

Bgm. P. Orda, Gemeinde Alt Duvenstedt

Bgm. H.-O. Schulldorf, Gemeinde Westerrdnfeld

Bgm. S. Schwager, Gemeinde Jevenstedt

Bgm. M. Teske, Gemeinde Nubbel

Bgm. H.-G. Volquardts, Gemeinde Osterronfeld

Bgm. S. Tomkowiak, Gemeinde Schulldorf (entschuldigt)
Bgm. W. Wachholz, Gemeinde Schiilp b. Rendsburg

Vorstand

A. Betz, Amt Huttener Berge
D. Béhmke, Amt Jevenstedt
T. Eickstadt, Amt Eiderkanal
J. Rathjen, Amt Fockbek

T. Sievers, Stadt Bidelsdorf
F. Thomsen, Stadt Rendsburg

Gaste

M. Eckhard, Entwicklungsagentur

A. Mller, Entwicklungsagentur

M. Neumann, Eider- und Kanalregion:

J. Plath, Wirtschaftsférderung des Kreises Rendsburg-Eckernférde
P. Reiber, Region Rendsburg GmbH

J. Wittekind, Institut Raum & Energie
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Tagesordnung (aktualisiert)
1. BegriuRung der Mitglieder des Verwaltungsrates, Feststellung der Beschluss-
fahigkeit
2. Anderungswiinsche/Erganzungen zur Tagesordnung
3. Beschlussfassung tber nicht-6ffentliche Tagesordnungspunkte
4. Genehmigung der Niederschrift VR 3-2019 v. 26.06.2019
5. Berichte
5.1 Region Rendsburg GmbH: Petra Reiber
5.2  AktivRegion: Marco Neumann
5.3 Leitstelle Férdermittelmanagement: Martin Eckhard
5.4  Klimaschutzmanagement Mobilitat: Frau Miller
5.5 Vorstand der Entwicklungsagentur: Dietmar Béhmke
6. Sportkoordinator*in: Verlangerung des Arbeitsvertrages von Frau Knierim, Be-
schluss
7. Uberarbeitung der Férderrichtlinie fir die Bewilligung von Leitprojekten, Be-
schluss
8. Prasentation der Entwicklungsagentur auf der Griinen Woche 2020 in Berlin
(Interaktive Karte, Projektbroschiire tber Leitprojekte der EA)
0. Verschiedenes/Termine
Nicht 6ffentlicher Teil
10.  Organisation der Region Rendsburg GmbH
TOP 1 Begrufung und Feststellung der Beschlussfahigkeit durch Herrn

Bgm. G. Neidlinger

Herr Bgm. Neidlinger Gbernimmt den Vorsitz, begrif3t die Gaste, die Mitglieder Ver-
waltungsrates und die des Vorstandes. Zur Sitzung wurde form- und fristgerecht ein-
geladen. Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig. Anwesend sind 10 stimmberechtigte
Mitglieder.

TOP 2 Anderungswiinsche zur Tagesordnung

Herr Bgm. Neidlinger schlagt vor, dass sich der Verwaltungsrat zusatzlich mit ,,grund-
satzlichen Fragen der Organisation der Region Rendsburg GmbH* auseinandersetzt.
Es wird vereinbart, die Tagesordnung entsprechend um TOP 10 zu ergénzen und

den TOP in nicht-Offentlicher Sitzung zu behandeln.

Abstimmungsergebnis

Ja Nein Enthaltungen

10 keine keine
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Die Tagesordnung wird entsprechend erganzt.

TOP 3 Beschlussfassung Uber nicht-6ffentliche Tagesordnungspunkte

TOP 10 wird, wie unter TOP 2 beschlossen, in nicht-6ffentlicher Sitzung behandelt.

TOP 4 Genehmigung der Niederschrift VR 1-2019 v. 27.02.2019
Keine Erganzungen/Hinweise.

Abstimmungsergebnis

Ja Nein Enthaltungen

10 keine keine

Die Niederschrift VR 3-2019 v. 26.06.2019 ist damit genehmigt.

TOP 5 Berichte
TOP 5.1 Region Rendsburg GmbH: Petra Reiber

Frau Reiber berichtet, dass die Region Rendsburg GmbH ihre Blurordume in der
ehemaligen Genossenschaftsakademie bezogen hat. Weiterhin wurde ein Mitarbeiter
(Herr Hopmann) eingestellt, der die Arbeit von Frau Reiber kiinftig unterstitzen soll.
Herr Hopmann war bereits in der Metropolregion Rhein-Neckar GmbH tatig.

TOP 5.2/TOP 8 AktivRegion: Marco Neumann

Herr Neumann berichtet Uber die Fordermdglichkeiten i.R. des der AktivRegion zur
Verfligung gestellten Regionalbudgets und Gber den Planungsstand zur Teilnahme
der AktivRegion an der Griinen Woche ie Planung.

Aletiv Region ™

ol Eider- und Kanairegion Rendsbui
sl Internationale Griine Woche Berlin reg g

17.-26. Januar 2020

VarschlagfiirRahmenprogramm:

Sa. 18.01.2020

Ab 10:00 vormittags Messebesuch gefiihrt
nachmittags zur freien Verfiigung
Abends gem. Abendessen in Restaurant

$0.19.01.2020
Abfahrt nach dem Friihstiick
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TOP 5.3 Leitstelle Fordermittelmanagement: Martin Eckhard

Herr Eckhard informiert den Verwaltungsrat tber die Entwicklung des Energiestan-
dortes Heide und diesem Zusammenhang Uber das Wasserstoffprojekt Power-to-x,
das auch fur den Lebens- und Wirtschaftsraum Rendsburg von Bedeutung sein
konnte (Demonstrationsbeispiele zur praktischen Anwendung).

energie-Standort Region Heide

B Projekte e Reglon Helde
= Zubleftige Projekle der Region Helde ®
B Vorbandene nfrastrtur StgerOidiy

HBchstspannungsnetz (vorhanden, in Bau oder geplant)

Norwegen

Offshore

Brergbittel
Yomwverterstation | ChemCoast

TOP 5.4 Klimaschutzmanagement Mobilitat: Frau Muller

Frau Muller berichtet Gber den Sachstand RaD stark und die Auslieferung und farbli-
che Gestaltung der bestellten E-Fahrzeuge.

TOP 5.5 Vorstand der Entwicklungsagentur: Dietmar BOhmke

Schwerpunkt der Regionalkonferenz am 02.10.2019 in Borgstedt wird die bauliche
Entwicklung im Lebens- und Wirtschaftsraum Rendsburg sein. Damit wird der Focus
auf guten Beispielen der Innenentwicklung liegen.

Weiterhin:

Region Rendsburg GmbH: Businessplan steht noch aus, wird aber, u.a.
wg. der Anmietung von Buroraumen und der
geplanten Einstellung einer Assistenz, fur
dringend erforderlich gehalten.

. Regionalkonferenz: Die Regionalkonferenz am 23.10.2019 wird,
vor dem Hintergrund der Evaluation des
Entwicklungsplanes, dass Thema ,best prac-
tice im Wohnungsbau“ in den
Mittelpunkt stellen.

. »Sichtbar werden® (1) 2. Info-Veranstaltung der EA am 10.02.2020
mit dem Schwerpunktthema ,Wasserstoff* im
Lindenhof in Borgstedt. Beginn: 19.00 Uhr

4
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Wirtschaftsministerium Gesprachstermin der beiden Entwick
lungsagenturen

im Wirtschaftsministerium mit St.-Sekr.
Dr. Rohlfs ist in Vorbereitung.

. ~Sichtbar werden® (2) Willkommensschilder: Vorstand wird in
seiner nachsten Sitzung Gestaltungs-
vorschlage diskutieren

Flachenentwicklung Ruckmeldungen noch nicht vollstandig

TOP 6 Sportkoordinator*in: Verlangerung des Arbeitsvertrages von Frau
Knierim, Beschluss

Herr Neumann fiihrt mit einem Bericht zur Arbeit der Sportkoordinatorin ein.

AktvRegion = AltvRegion ™
) A Eider- und Kanairegion Rendsburg Elder- und Kanalregion Rendsburg
Sportkoordination Sportkoordination
Arbeitsgruppensitzungen: Herausragende Themen:

o Tennisvereine und —anlagen (Mitte)
. - o Vereinsiibergreifende Trainer (Siid)
. :1?&2 ;)st(Z) o Skaterbahn-—Bedarfeund Anlagen
. sid(2) o Wassersport

.+ West(3)

o Planungsgruppen

Herausragende Probleme:

o Lenkungsgruppe (1) o Hallenzeiten
o Persénliche Abneigungen

Altiv Region ™

s K d Eider- und Kanalregion Rendsburg AktivRegion
Ort oor ination . . Eider- und Kanalregion Rendsburg
P Sportkoordination
Projekt Hauptamt: .
) P Projekt Hauptamt:
L . Kosten-Positionen Euro
o Forderantrag bei LLUR gestellt e J—— 2 uuu.uu\
o Warten auf Bewilligung Biiromiete 200,- Euro, 35 Monate 7.200,00
o Stellenausschreibung T ST oy L ””“-””‘
Sachkosten (Fahrtkosten, Sit: Telefon, etc.] 3.000,00
o Fr. Knierim bis 30.11.2019 befristet osten (Fahlkosten, Sitzungen, Teleton, <te.) '
Sportin derRegion® 15.000,00 ‘
o 1-3 monatige Verlangerung des Minijobs
Nettokosten 110.200,00
wahrscheinlich USt. — auf 19.000,00 3510,00\
Gesamtkosten (bisher: 190.760,00) 143.810,00

o Edr- und Kanasesion edsborg
Sportkoordination

ProjektHauptamt:

Finanzierung NEU Bisher
Eigenanteil Projekttrégerin | 11,UZU,UU| 19.076,00|
Férderung durch EA 36.670,00 50.964,00
EU-ELER-Zuschuss Gber AktivRegion SS,1ZU,UU| 111.720.00

Gesamt 113.810,00 190.760,00

Die Eider- und Kanalregion Rendsburg hat, um bis zur Einstellung eines Sportkoordi-
nators* eine Interimsstelle einrichten zu kdnnen, aus dem Blrgermeisterbudget fir
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den Zeitraum Januar 2019 — September 2019 eine Zuwendung in Hohe von €
7.113,60 (mtl. Entgelt € 450,--, Steuern und Soziales € 140,40, anteilige Biromiete €
200,00) erhalten. Das Haupt-Projekt wird aktuell beim LLUR beantragt und muss auf
Bewilligung warten, bevor die Stelle ausgeschrieben werden kann. Die Zeitraume
hierflr kbnnen nicht abgeschatzt werden. Es wird damit gerechnet, dass die Stelle
spatestens im Februar 2020 besetzt werden kann. Sollte eine vorzeitige Besetzung
maoglich sein, reduziert sich der beantragte Wert entsprechend. Der Verwaltungsrat
der Entwicklungsagentur fur den Lebens- und Wirtschaftsraum Rendsburg be-
schlief3t, die Verlangerung des Arbeitsvertrages von Frau Knierim fur weitere 3 Mo-
nate aus dem Budget der Birgermeister mit € 2.500 zu unterstitzen.
Abstimmungsergebnis

Ja Nein Enthaltungen
10 keine keine
TOP 7 Uberarbeitung der Forderrichtlinie fur die Bewilligung von Leitpro-

jekten, Beschluss

Die Abstimmung im Vorstand Uber die Neufassung der Forderrichtlinie ist noch nicht
angeschlossen. Eine Beschlussfassung entfallt. Die Richtlinie wird komplett Gberar-
beitet. Das heifl3t, sie wird in wesentlichen Punkten prazisiert und auf grundlegende

Anforderungen hin angepasst (z.B. Berucksichtigung De-Minimis).

Beispiel:

Bisher
Anerkannte Projekte sollen weiterhin einen raumlichen oder funktionalen Bezug
zum Leben- und Wirtschaftraum Rendsburg haben, im Einklang mit den
Entwicklungszielen dieses Raumes stehen und die kooperative Zusammenarbeit
der beteiligten Kommunen starken.
Neu
Gefordert werden Einzel- und Verbundvorhaben, die einen raumlichen oder
funktionalen Bezug zum Lebens- und Wirtschaftsraum Rendsburg haben, im Ein-
klang
mit den Entwicklungszielen dieses Raumes stehen und die kooperative
Zusammenarbeit der beteiligten Kommunen starken. Dazu gehdren insbesondere

* Beratungen

» Durchfuhrbarkeits-/Machbarkeitsstudien

* Planungen

* Investitionen

» Demonstrationsprojekte

* Unterstitzung von Veranstaltungen

Verbundvorhaben sind Vorhaben, bei denen eine wirksame Zusammenarbeit zwi-
schen mehreren Partnern (Antragsstellern) stattfindet,
werden bevorzugt geférdert.
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TOP 8 Prasentation der Entwicklungsagentur auf der Griinen Woche 2020
in Berlin (Interaktive Karte, Projektbroschire Uber Leitprojekte der
EA)
s. TOP 5.2
TOP 9 Verschiedenes/Termine

Keine Beitrage.

TOP 10 Organisation der Region Rendsburg GmbH
(nicht 6ffentlich)
Es folgt eine Aussprache lber die Region Rendsburg GmbH.

04.10.2019/jw

ANHANG



