
Vorstand

 DB (VV) [ortunabhängig]

 BB, MR, AB, JR, SW, MM [1x je Verwaltung]

Eigenverwaltung /

Geschäftsstelle

DB / BB (TS)

Identität /  
Umsetzung 

Digitalstrategie

AB (JH)

Daseinsvorsorge

Energiewende & 
Mobilität

JR (JKS)

Klimaschutz 
Teilkonzept Mob.

JKS

Kooperationen / 
 Wirtschaft /

Regionalentwicklung

BB (ME)

Verwaltungsrat

13 Städte und Kommunen 

der Region Rendsburg

Regionales 
Einzelhandelskonzept

V / Ext.

Gewerbliche 
Entwicklungsplanung

Vernetzung / 
Netzwerke

ME/JH

Wirtschaftsförderung

- Ansiedlung

- Unterstützung 
Wirtschaft

- Synergien WFG

- Synergien 

 Gesund am NOK

- Fachkräfte

Personal

TS / Ext (Stadtwerke)

Leitprojekte-

Management

RadStark

JKS

Markenstrategie

JH

Umsetzung 
Verwaltungs-Check-Up 

V / Kommunen

Fördermittel-
management 

ME

Innovationsregion

MR (ME)

Integrierte Entwick-
lungsplanung  / 
Demographie

MM (n.n.)

Flächenmanagement / 
Innenentwicklung /

Grünflächenentwicklung

Fortschreibung GEP

JW / V

Wirtschaftsplan / 
Stellenplan

Finanzen / Steuern

TS / JW

Verwaltung

Koop.-Zentrum

TS

Homepage

TS/JW

Mobilitäts-
entwicklungsplan

JKS

Lärmaktionsplan

V / Kommunen

Content-

management

Kommunikation

SW (n.n.)

Energie

(ME)

Kommunale

Wärmeplanung

Wasserstoff

(ME)

Bioökonomie

JH / ME

Projektabwicklung

TS / RK

Administration

Sitzungsdienst  
/Regionalkonferenz
Orga / Durchführung

Beschaffung
TS / RK

Aufgabenbereiche EA mit 
Zuständigkeiten

Personalbestand (09/2023)

AB: Andreas Betz  nebenamtlich

AS: Annika Schultz (25 WS) derzeit Elternzeit

BB: Bernd Bromann  nebenamtlich

DB: Dietmar Böhmke 12 WS

JH: Jörn Hoppmann 40 WS ext. / RR GmbH

JKS: Jan Köpnick-Stolz 30 WS

JR: Jan Rüther  nebenamtlich

JW: Jürgen Wittekind 5 WS ext. / R+E

ME: Martin Eckhard 20 WS TZ 50%

MM: Marcel Mathein  nebenamtlich

MR: Marcel Rohwer  nebenamtlich

RK: Rainer Koll 20 WS ext./ RD, 

SW: Sven Wilke  nebenamtlich

TS: Timo Seehusen 20 WS ext. / RD

V: Vorstand 

Keine Zuständigkeit

Standortmarketing

Stadt-Umland-Konzept

Mitgliedschaften

DB / BB

Regionalmarketing

IT

TS / Ext (Stadt RD)

Aktivregion

DB / BB

Tourismus 
Mittelholstein

DB / BB

Region Rendsburg 
GmbH

DB / BB

Geschätzter 
notwendiger Bedarf:

0,5  - 1,0 VZ

Geschätzter 
notwendiger Bedarf:

0,5 VZ

Geschätzter 
notwendiger Bedarf:

0,5 – 1,0 VZ

Geschätzter 
notwendiger Bedarf:

2,0 VZ

Geschätzter 
notwendiger Bedarf:

2,0 VZ

Geschätzter 
notwendiger Bedarf:

2,0 VZ

Geschätzter 
notwendiger Bedarf:

1,5 VZ

Transformation

Synergien 

Sportentwicklungsplan
RD Marketing

DB / BB

Gesund zwischen N&O

DB / BB

Rad SH

DB / BB
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